
DATA-BASE:
JUL/2025

COMPOSIÇÃO DOS ENCARGOS SOCIAIS TABELA DE 
REFERÊNCIA:

SICRO/DNIT - 
JULHO/2025

MENSALISTA 
(%)

1.1 INSS 20,00

1.2 SESI OU SESC 1,50

1.3 SENAI OU SENAC 1,00

1.4 INCRA 0,20

1.5 SALÁRIO EDUCAÇÃO 2,50

1.6 SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO 1,00

1.7 FGTS 8,00

1.8 SEBRAE 0,60

I ENCARGOS SOCIAIS BÁSICOS - GRUPO I 34,80

2.1 AUXÍLIO ENFERMIDADE 1,37

2.2 ACIDENTES DO TRABALHO 0,21

2.3 FALTAS LEGAIS 1,64

2.4 LICENÇA PATERNIDADE 0,05

2.5 FÉRIAS 11,11

2.6 13º SALÁRIO 8,33

2.7 AVISO PRÉVIO TRABALHADO 1,94

II ENCARGOS TRABALHISTAS - GRUPO II 24,65

3.1 AVISO PRÉVIO INDENIZADO 8,40

3.2 MULTA RESCISÓRIA 3,52

3.3 ADICIONAL POR AVISO PRÉVIO 1,60

3.4 INDENIZAÇÃO ADICIONAL 0,80

III VERBAS RESCISÓRIAS - GRUPO III 14,32

4.1 REINCIDÊNCIA DO GRUPO I x GRUPO II 8,58

4.2 REINCIDÊNCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PRÉVIO IDENIZADO 0,67

IV REINCIDÊNCIAS - GRUPO IV 9,25

TOTAL DOS ENCARGOS I + II + III + IV 83,02%

GRUPO II

GRUPO III

GRUPO IV

ANEXO D

QUADRO 1.1 - ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MÃO DE OBRA COM VÍNCULO EMPREGATÍCIO

GRUPO I

OBJETO: ELABORAÇÃO DO PROJETO EXECUTIVO DE ENGENHARIA PARA IMPLANTAÇÃO DA INTERSEÇÃO DA RODOVIA PE-050, 
TRECHO: TRECHO: ENTR. APE-050 (FEIRA NOVA), COM EXTENSÃO TOTAL DE 1,00 KM.  



DATA-BASE:
JUL/2025

OBJETO: ELABORAÇÃO DO PROJETO EXECUTIVO DE ENGENHARIA PARA IMPLANTAÇÃO DA INTERSEÇÃO DA RODOVIA PE-050, 
TRECHO: TRECHO: ENTR. APE-050 (FEIRA NOVA), COM EXTENSÃO TOTAL DE 1,00 KM.  

COMPOSIÇÃO DOS CUSTOS ADMINISTRATIVOS TABELA DE 
REFERÊNCIA:

SICRO/DNIT - 
JULHO/2025

ITEM DESCRIÇÃO TAXA %

1
FUNCIONÁRIOS ADMINISTRATIVOS ( SALÁRIOS E ENCARGOS DO PESSOAL DA ADM, 
INCLUINDO DIREÇÃO / GERÊNCIA , PLANEJAMENTO  E CONTROLE, CONTABILIDADE, 
SETOR PESSOAL, SUPRIMENTOS, LIMPEZA)

15,00%

2 ASSESSORIA JURÍDICA 0,20%

3 ASSESSORIA CONTÁBIL 0,20%

4 ÁGUA, LUZ, TELEFONE E INTERNET 0,80%

5
INSTALAÇÕES FÍSICAS ( ALUGUEL E MANUTENÇÃO DOS IMÓVEIS ), INCLUINDO OS 
CUSTOS DE LOCAÇÃO E IMPOSTOS CABÍVEIS ( IPTU)

2,20%

6 ATESTADOS, CERTIDÕES, CARTÓRIOS ETC. 0,20%

7 TARIFAS BANCÁRIAS 0,20%

8 SEGURANÇA 0,20%

9 MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS 0,20%

10 SEGUROS: SEDE E EQUIPAMENTOS 0,10%

11 EMOLUMENTOS ( CONSELHO DE CLASSE / SINDICATOS ) 0,30%

12 MATERIAL DE EXPEDIENTE E LIMPEZA 0,40%

TOTAL DE CUSTOS  ADMINISTRATIVOS 20,00%

Percentual aplicado sobre o total da Equipe

ANEXO E



DATA-BASE:
JUL/2025

OBJETO: ELABORAÇÃO DO PROJETO EXECUTIVO DE ENGENHARIA PARA IMPLANTAÇÃO DA INTERSEÇÃO DA RODOVIA PE-050, 
TRECHO: TRECHO: ENTR. APE-050 (FEIRA NOVA), COM EXTENSÃO TOTAL DE 1,00 KM.  

COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO DA EMPRESA TABELA DE 
REFERÊNCIA:

SICRO/DNIT - 
JULHO/2025

ITEM DESCRIÇÃO TAXA

1. LUCRO 8,00%

2. DESPESAS FINANCEIRAS 0,85%

3. SEGUROS 0,95%

4. GARANTIAS 0,75%

5. RISCOS 1,45%

TOTAL DA REMUNERAÇÃO DA EMPRESA 12,00%

ANEXO F



DATA-BASE:
JUL/2025

OBJETO: ELABORAÇÃO DO PROJETO EXECUTIVO DE ENGENHARIA PARA IMPLANTAÇÃO DA INTERSEÇÃO DA RODOVIA PE-050, 
TRECHO: TRECHO: ENTR. APE-050 (FEIRA NOVA), COM EXTENSÃO TOTAL DE 1,00 KM.  

COMPOSIÇÃO DAS DESPESAS FISCAIS TABELA DE 
REFERÊNCIA:

SICRO/DNIT - 
JULHO/2025

ITEM DESCRIÇÃO TAXA

1 PIS 0,65%

2 COFINS 3,00%

3 ISS 5,00%

4 CPP

TOTAL DAS ALIQUOTAS 8,650%

CÁLCULO DAS DESPESAS FISCAIS

ST= PIS + COFINS + ISS + CPP

ST= 8,650%

DF= {[1/(1-ST) ]-1}x 100

DF= 9,469%

TOTAL DA REMUNERAÇÃO DA EMPRESA 9,469%

ANEXO G


